
 

Επιπτώσεις της πανδημίας στις συλλογικές εργασιακές σχέσεις 

 

Εισηγητής: Δημήτριος Γ. Τριπερίνας, Δικηγόρος Αθηνών, ΜΔΕ Εργατικού Δικαίου 

 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΕΙΣΗΓΗΣΗΣ 

 

Ι.   ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΕΣ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

ΙΙ.  ΟΙ  ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΕΣ  ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ  ΓΙΑ  ΤΗ  ΔΙΟΙΚΗΣΗ  ΤΩΝ  ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΤΙΚΩΝ 

ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΝ ΚΑΤΑ ΤΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΠΑΝΔΗΜΙΑΣ 

ΙΙΙ.  ΣΥΝΑΨΗ  ΔΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΕΩΝ‐  ΕΠΕΚΤΑΣΗ  ΙΣΧΥΟΣ  ΤΩΝ  ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ 

ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ  ΜΕΤΕΝΕΡΓΕΙΑ 

IV.  Η ΑΣΚΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΟΣ ΤΗΣ ΑΠΕΡΓΙΑΣ 

V.   Ο ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΣ «ΣΥΝ‐ΕΡΓΑΣΙΑ» 

VI. Η ΔΙΕΥΘΕΤΗΣΗ ΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΕ ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΥΛΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ 

VII.  Ο ΕΛΕΓΧΟΣ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΡΓΑΤΙΚΗ ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ 

VIII. ΤΕΛΙΚΕΣ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 


