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Big Brother Watching You?

• Η πολυπόθητη «επαναφορά» στην πραγματικότητα

στην PostCovid Era διέρχεται μέσα από ψηφιακές

εφαρμογές και ηλεκτρονική διασύνδεση αρχείων

• βλ. άρθρο 33 - Νόμος 4816/2021 - Διευκολύνσεις ως

προς τη λειτουργία επιχειρήσεων ή άλλων χώρων

συνάθροισης

•Αναπτύχθηκε ειδική ηλεκτρονική εφαρμογή για

κινητές συσκευές (mobile application) αποκλειστικά

προς τον σκοπό της ορθής εφαρμογής των μέτρων

που λαμβάνονται δυνάμει των ΚΥΑ

•Ο έλεγχος γίνεται διά της σάρωσης του σχετικού

κωδικού QR.

• Ποιοι είναι οι προβληματισμοί για την Ιδιωτικότητα

που εγείρονται;



Covid Free GR: Νέα Πανδημία ή «Φάρμακο»;

•Η εφαρμογή που αναπτύχθηκε μπορεί – εν δυνάμει – να οδηγήσει στην

καταγραφή, παρακολούθηση και αρχειοθέτηση των μετακινήσεων όλου του

πληθυσμού

•Και τα αποτελέσματα αυτής της καταγραφής να οδηγήσουν στη εξαγωγή

«Metadata» για τη δραστηριότητα του πληθυσμού, τα οποία μπορούν να

αξιοποιηθούν για «στόχευση».

•Είναι «αναγκαία σε μια δημοκρατική κοινωνία» η υιοθέτηση ενός τέτοιου

μέτρου;



Ποια είναι τα Ζητήματα για την Προστασία Δεδομένων που τίθενται ;

1. «Αρχή της Διαφάνειας» - Ενημέρωση του

Υποκειμένου/ Privacy Notice

2. «Αρχή της Νομιμότητας» - Νομική βάση

επεξεργασίας

3. «Αρχή της Ελαχιστοποίησης» των δεδομένων

4. «Περιορισμός της περιόδου αποθήκευσης»



Πώς φτάσαμε στην Εφαρμογή

• Εν αρχή ήτο το «self-testing.gov.gr».

• Δημιουργία ηλεκτρονικής πλατφόρμας για την καταχώριση και

ηλεκτρονική διαχείριση του αποτελέσματος της αυτοδιαγνωστικής

δοκιμασίας ελέγχου της νόσησης από κορωνοϊό COVID-19 (self -test) –

άρθρο 27 Ν. Ν 4792/2021

• «ΗΔΙΚΑ Α.Ε.» ορίζεται ως Υπεύθυνος Επεξεργασίας

• «ΕΔΥΤΕ Α.Ε.» ορίζεται ως Εκτελούσα την Επεξεργασία συνάπτεται

Μνημόνιο Συνεργασίας, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 28 του ΓΚΠΔ

•Σκοπός της επεξεργασίας των προσωπικών δεδομένων είναι η

καταχώριση και ηλεκτρονική διαχείριση των αποτελεσμάτων (selftest)

•Το σύνολο των δεδομένων που καταχωρίζεται στην πλατφόρμα

διαγράφεται οριστικά μετά την πάροδο τριάντα (30) ημερών από την

καταχώριση



Υποχρεωτικός Έλεγχος για πιστοποιητικά εμβολιασμού COVID

•Άρθρο 33, Ν 4816/2021:

•Πραγματοποιείται από τους ιδιοκτήτες ή νομίμους εκπροσώπους και από

εξουσιοδοτημένους από αυτούς υπαλλήλους επιχειρήσεων εστίασης,

επιχειρήσεων προβολής κινηματογραφικών ταινιών, κέντρων διασκέδασης,

επιχειρήσεων

•Aυτοτελώς υπεύθυνοι επεξεργασίας για τον σκοπό του ελέγχου της

εγκυρότητας, της γνησιότητας και της ακεραιότητας των πιστοποιητικών ή

των βεβαιώσεων (μαζί με Ε.Α.Δ. - Οι ΗΔΙΚΑ – ΕΔΥΤΕ «εκτελούντες»)

•*Σημείωση: Υπ. Επεργ. Του Μητρώου Εμβολιασμών το Υπ. Υγείας….

•Προβαίνουν στην απολύτως αναγκαία επεξεργασία των δεδομένων

προσωπικού χαρακτήρα που περιλαμβάνονται στα πιστοποιητικά ή τις

βεβαιώσεις της παρ. 1α για τον σκοπό του ελέγχου της εγκυρότητας, της

γνησιότητας και της ακεραιότητας αυτών.

–Απαγορεύεται , ύστερα από την ολοκλήρωση της διαδικασίας ελέγχου ή επαλήθευσης, η
καθ` οιονδήποτε τρόπο αποθήκευση ή τήρηση αντιγράφων των πιστοποιητικών ή
βεβαιώσεων / των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που εμφανίζονται κατά τη σάρωση.



Υποχρεωτικός Έλεγχος για πιστοποιητικά εμβολιασμού COVID

• Το άρθρο 205 Ν.4820/2021

υποχρεώνει δημόσιο και ιδιωτικό

τομέα να προβαίνουν σε έλεγχο

εγκυρότητας μέσω της εφαρμογής,

άρα καθιστά τους εργοδότες

υπευθύνους επεξεργασίας για τα

δεδομένα των εμβολιασθέντων και

νοσησάντων εργαζομένων τους.

•Οι εργαζόμενοι στον δημόσιο και

ιδιωτικό τομέα, οι οποίοι έχουν

ολοκληρώσει τον εμβολιασμό

απέναντι στον κορωνοϊό COVID-19

ή έχουν νοσήσει εντός του

τελευταίου εξαμήνου, υποχρεούνται,

όπως επιδεικνύουν στον

προϊστάμενο της οργανικής

μονάδας όπου υπηρετούν ή στον

εργοδότη τους, αντίστοιχα, Ψηφιακό

Πιστοποιητικό COVID-19 της Ε.Ε



Εργαζόμενοι: Επίδειξη PCR ή Rapid στο Δημόσιο

• ΚΥΑ Αριθμ. Δ1α/ΓΠ.οικ. 55570 (Β’

4207/21)

• Εφαρμογή του υποχρεωτικού μέτρου του

διαγνωστικού ελέγχου νόσησης από τον

κορωνοϊό COVID-19 σε υπαλλήλους του

Δημοσίου που παρέχουν εργασία με

φυσική παρουσία στον τόπο εργασίας

• Ο διοικητικός προϊστάμενος κάθε φορέα

καταρτίζει για τον συγκεκριμένο φορέα

λίστα φυσικών προσώπων και λίστα

εξαιρούμενων υπόχρεων σε διενέργεια

διαγνωστικού ελέγχου

• O χρόνος τήρησης των στοιχείων δεν

υπερβαίνει τις τριάντα (30) ημέρες



Εργαζόμενοι: Επίδειξη PCR ή Rapid στον Ιδιωτικό Τομέα

• ΚΥΑ Αριθμ. Δ1α/Γ.Π.οικ. 64232 (ΦΕΚ B' 4766/2021,)

•Οι δομές που διενεργούν ελέγχους καταχωρίζουν στο Εθνικό Μητρώο

Ασθενών από COVID-19 που τηρεί η «ΗΔΙΚΑ ΑΕ», εντός 24 ωρών από τη

διενέργεια του ελέγχου, τα στοιχεία ταυτοποίησης των φυσικών προσώπων

που ελέγχθηκαν, το είδος του ελέγχου και τα αποτελέσματα του ελέγχου

(θετικό ή αρνητικό).

•2. Το ΠΣ «ΕΡΓΑΝΗ» διαλειτουργεί με το Εθνικό Μητρώο Εμβολιασμών κατά

του κορωνοϊού COVID-19 και με το Εθνικό Μητρώο Ασθενών από COVID-19

που τηρεί η ΗΔΙΚΑ ΑΕ, προκειμένου να διαμορφωθεί το ιστορικό

εμβολιασθέντων και νοσησάντων εργαζομένων, καθώς και το ιστορικό των

διαγνωστικών ελέγχων νόσησης από κορωνοϊό COVID-19

•Ο εργοδότης έχει δικαίωμα πρόσβασης στο ΠΣ «ΕΡΓΑΝΗ» και στη συνέχεια

εκδίδει υπεύθυνη δήλωση.

•Απλούστερη διαδικασία σε σχέση με το Δημόσιο όπου τηρούνται

«χειροκίνητες λίστες»



Προβληματισμοί

• Η ΑΠΔΠΧ με την υπ’ αριθμ. 2/2021 γνώμη τονίζει :

–Οι υπεύθυνοι επεξεργασίας δεδομένων πρέπει να παρέχουν στους ενδιαφερόμενους
κατάλληλες πληροφορίες, σύμφωνα με τα άρθρα 12 και 13 του ΓΚΠΔ

–Οι πληροφορίες, κατανοητές από όσο το δυνατόν περισσότερα άτομα, θα πρέπει ιδίως να
είναι διαθέσιμες το νωρίτερο δυνατό πριν από την επαλήθευση (για παράδειγμα, σε

ιστότοπους κρατήσεων συναυλιών κ.λπ.) και να τοποθετούνται σε θέσεις προσβάσιμες και
ορατές κατά την πρόσβαση στον τόπο, την εγκατάσταση ή εκδήλωση που αφορά η
επεξεργασία.

• Πλειονότητα Υπευθύνων Επεξεργασίας – ζητήματα άσκησης δικαιωμάτων

Υποκειμένου.

• Συνεχής αλλαγή νομοθεσίας – ζητήματα διαφάνειας

• Διάρκεια τήρησης δεδομένων – σχέση με αρχή περιορισμού και

ελαχιστοποίησης



Συμπερασματικά

• Οι προδιαγραφές των Ψηφιακών πιστοποιητικών προβλέπουν επεξεργασία

για πολύ περιορισμένους σκοπούς και μικρή διάρκεια

•Δεν επιτρέπεται η διαβίβαση

•Αναγκαίο μέτρο για την επαναφορά στην κανονικότητα

•Απαιτείται Ομογενοποίηση διαδικασιών, προς όφελος

της διαφάνειας στην

επεξεργασία



Ευχαριστώ για την Προσοχή Σας ☺


